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Propos introductif
Arrivée en juin 2024 pour prendre la Direction du CACIS, j’ai de suite été frappée par l’incroyable diversité des

actions menées.

En 2024 le CACIS était sur tous les fronts pour aborder les questions de sexualité, d’intimité, de prévention
des violences, du CP jusqu’à l’EHPAD, auprès de policiers, d’animateurs périscolaires, de jeunes mères dans des
aires d’accueils pour les gens du voyage, d’étudiants à l’IRTS, de travailleurs en situations de handicap, de
personnes en situation d’exil….

Une telle diversité d’actions grâce au Centre de Santé Sexuelle, à l’organisme de formation, à la Maison d’Ella,
n’aurait pas été possible sans l’engagement fort des équipes du CACIS et son tissu partenarial si développé.

Vous devriez retrouver cette grande diversité dans ce rapport d’activités auquel toutes les professionnelles du
CACIS ont contribué. Nous avons tenté cette année de faire ressortir les actions menées auprès des publics les
plus précaires.

En effet, de grandes avancées ont eu lieu en 2024 avec l’inscription de l’IVG dans la Constitution, ou en ce
début 2025 avec l’adoption tant attendue d’un programme d’EVARS par l’Education Nationale.

Pourtant, on ne peut que s’interroger sur les moyens qui seront alloués pour permettre aux personnes dans des
situations les plus précaires d’accéder à ces droits, et plus largement et à très court terme, sur les financements
qui permettent aux associations comme le CACIS de mener leurs activités.

Elise SEVENET, Directrice du CACIS

En savoir plus…

Retour sommaire
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RAPPORT MORAL
L ’année 2024 a été marquée par des défis, certes,
mais surtout par une mobilisation exceptionnelle.
Face aux turbulences, notre équipe et nos administrateurices ont fait preuve d’une détermination et d’un

engagement sans faille. Cette force collective est nourrie par la solidarité et l'importance de notre mission.

Nous souhaitons adresser une reconnaissance toute particulière à Élise Sévenet, notre nouvelle directrice, qui
a su prendre les rênes avec brio et conviction dès son arrivée. Un immense merci également à Sandrine Marsan,
notre trésorière, dont l’investissement indéfectible a permis de traverser une nouvelle année avec rigueur et
engagement.

Le CACIS continue de jouer un rôle essentiel dans la promotion de la santé sexuelle et dans
l’accompagnement des femmes victimes de violences de genre, et ce, en offrant un espace sécurisant et
bienveillant. Grâce à l’implication de nos équipes et au soutien de notre réseau, nous avons pu mener à bien ces
missions dont nous sommes fièr·es malgré un contexte fluctuant. Bien sûr, comme nombre d'associations du
secteur, nous faisons face à des enjeux financiers préoccupants qui nécessitent d’adapter nos activités.

Mais nous ne nous décourageons pas, le CACIS est robuste et nous sollicitons nos appuis pour rebondir.
Oserons-nous dire que nous sommes résilient·es face à l'adversité ?

Notre campagne de financement, notamment à l’occasion des 40 ans du Centre de Santé Sexuelle, a démontré
la puissance de lamobilisation citoyenne contre les violences faites aux femmes. La fête organisée pour le départ
à la retraite d'Isabelle Blazy, après une carrière entière dédiée au CACIS, a été un moment fort d'émotion et de
reconnaissance. Elle a illustré à quel point l’engagement des équipes s’inscrit dans la durée, au service des
publics que nous accompagnons. L'anniversaire des 40 ans, a quant à lui montré l'incroyable communauté
constituée autour du CACIS, au fil des années.

Nos appels ont été entendus, et des financeurs ont répondu présents. Nous souhaitons remercier
particulièrement l’ARS, Bordeaux Métropole, la Mairie de Bordeaux, la CAF ainsi que les donateurices
particuliers qui nous ont soutenus. Leur soutien précieux nous aide à assurer la transition économique de notre
association et à garantir la pérennité de nos activités, dans un contexte de baisse des ressources publiques,
réellement préoccupant pour l'avenir des publics que nous accueillons.

Dans ce contexte, nous pouvons le dire avec fierté : nous continuons à défendre les droits des plus vulnérables
et à promouvoir la santé sexuelle pour tous et toutes, et c'est la source de notre motivation. Donc un immense
merci à celles et ceux qui nous soutiennent par leur temps, leurs ressources et leur engagement. Nous adressons
une reconnaissance toute particulière à Bernard Marsan, qui fut un membre engagé de notre conseil
d’administration pendant de longues années et nous a une dernière fois témoigné de son attachement au CACIS.

Restons mobilisé·es, uni·es et solidaires, d'humeur festive et combative, à l'image de cette année 2024,
fidèles à nos statuts et à nos valeurs !

Amélia GUSTAVE et Dr Brigitte TANDONNET

Retour sommaire
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RAPPORT FINANCIER EXERCICE 2024
Grâce aux efforts fournis par l’ensemble des salariés et des administrateurs, nous constatons un bénéfice de

7.129,00 euros en 2024.

Les équipes du CACIS et de la Maison d’Ella ont prouvé à travers leurs activités respectives bien chargées,
qu’elles étaient professionnelles, engagées et toujours aussi dynamiques.

Les membres du Bureau et du CA les remercient chaleureusement pour tout le travail accompli en 2024.

Chiffres clés 2024 :

La formation du résultat 2024 :

Produits d’exploitation = 996 K€
Vs 795 K€

Fonds propres = 40 K€
Vs 33 K€

Trésorerie = 36 K€ - Retraitée 98 K€
Vs 112 K€

Endettement bancaire = Néant

Résultat net = 7 K€
Vs - 69 K€

K€ déc-24 déc-23
Prestations services 291 223 68
Subventions / Tiers financeurs 592 543 49
Dons 33 8 25
Autres produits 18 21 -3
Budget Produits exploitation 934 795 139 17,5%

Achats et charges externes 230 228 2
Frais de personnel 685 639 46 7,2%
Autres charges 2
Amortissements & provisions 12 8 4
Résultat d'exploitation 5 -80 85

Résultat financier 1 1
Résultat exceptionnel 1 9
Résultat net 7 -70 77

Excédent / déficit financier 19 -62 81

Variation

Retour sommaire
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Les dépenses engagées sur les achats et charges externes sont relativement stables par rapport à 2023 et cela
malgré l’augmentation des honoraires de la Maison d’Ella : +29% expliqués principalement par les honoraires des
intervenant·e·s sur le projet de recherche STABLE-Trauma.

Les charges du personnel sont en augmentation, +7.2% par notamment le recrutement d’un poste de Direction
à compter de juin 2024.

Les produits sont en hausse de 17,5% par rapport à l’année dernière avec notamment :

� Une performance sur les formations et animations expliquée par le travail réalisé sur la variété du
catalogue de formations et qui a permis de renouveler la certification Qualiopi en tant qu’organisme de formation

� Une campagne de dons positive et en nette augmentation avec près de 33 k€ récoltés en 2024

� Un soutien des financeurs sur le dernier trimestre 2024 avec le versement de subventions exceptionnelles.

Nous rappelons que l’équilibre financier du CACIS repose toujours beaucoup sur les subventions dont la
totalité est absorbée par les salaires et les charges salariales.

Nos actions de sensibilisations et de formations sont donc indispensables au développement et au bon
fonctionnement de la structure.

Nous continuons à animer régulièrement des campagnes d’appels aux dons auprès des particuliers et des
entreprises et à répondre dès que nous le pouvons aux appels à projet.

Sandrine Marsan - trésorière du CACIS

Retour sommaire
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LE BUREAU ET LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Le C.A.C.I.S. est dirigé par un conseil d’administration et un bureau qui
est composé des membres suivants :

• Amélia GUSTAVE, animatrice territoriale ESS, Co-Présidente
• Brigitte TANDONNET, médecin gynécologue, Co-présidente
• Sandrine MARSAN, directrice administrative et financière, Trésorière
• Erick ROUMY, retraité, Trésorier adjoint
• Hélène CHAPOULART, médecin gynécologue, Secrétaire
• Guillaume LEVESQUE, psychologue, Administrateur
• Delphine SIMARD, cheffe de service éducatif, Administratrice
• Anne-Marie CHAUVEAUX, Administratrice
• Brigitte COMARD, Administratrice
• Carlota OCAMPO, Administratrice
• Claudette SACRISTE, Administratrice

Associations partenaires invitées au Conseil d’Administration du C.A.C.I.S. :
Centre social GPInten6T.

Membres invitées :
• Elise SEVENET, Directrice du CACIS
• Isabelle DALSHEIMER, Médecin Gynécologue, Directrice du CSS.

Retour sommaire
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L’ÉQUIPE
Le C.A.C.I.S. ne pourrait pas mener ses activités sans les médecins, les sages-femmes, les psychologues, les

travailleur·se·s sociaux·ales et les personnes occupant des fonctions transversales qui s’investissent, ainsi en
2024 étaient présent·e·s :

Marielle ALLA - Médecin Généraliste

Lucie ALVES - Directrice (jusqu’en mars 2024)

Lauriane BEAUSOLEIL - Éducatrice Spécialisée

Muriel BICHAUD - Éducatrice spécialisée, Conseillère conjugale et Thérapeute familiale systémique formée à l’ICV

Isabelle BLAZY - Responsable des Pôles d’activité, Animatrice socioculturelle et Conseillère conjugale

Elise BONIS - Sage-Femme

Thaïs BONNET - Médecin généraliste

Catherine BOUIC-PEÑA - Éducatrice Spécialisée

Lucie BRETHES - Responsable du Pôle Formation

Béatrice CAILHOL - Assistante Administrative

Isabelle DALSHEIMER - Médecin Gynécologue

Évelyne DELBOS - Médecin Généraliste

Juliette DUTURC - Médecin Généraliste

Isabel FERRARIS - Médecin Généraliste

Julia GESSON - Sage-Femme

Annabelle GUIVARCH - Médecin

Nolwenn HEBUTERNE - Psychologue

Paloma HERNANDEZ - Psychologue

Frédérique HONEGGER - Médecin Généraliste

Abigail JULIENNE - Conseillère Conjugale et Familiale

Carole LAGARDERE - Sage-Femme

Frédéric LÉAL - Médecin généraliste

Mathilde LEOTY - Médecin Généraliste

Manon MAHE - Coordinatrice, Animatrice socioculturelle

Mélanie MASTELINCK - Sage-Femme

Morgane MAYENC - Médecine Générale

Pascale MAZIERE - Médecin Généraliste

Audrey MEGEMONT - Sage-femme

Kate MICHEAU - Animatrice de Prévention

Retour sommaire
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Cécile NITSCH - Sage-femme

Pauline OLIVIER - animatrice de Prévention

Lætitia RENOM - Agent d’entretien

Marine RONDOS - Sage-Femme

Élise SEVENET - Directrice (depuis juin 2024)

Amandine STEINER - Éducatrice Spécialisée

Marie-Annabel SYMPHOR - Médecin Généraliste

Marie THILLOUX - Conseillère Conjugale et Familiale

Pascale VIVIER - Médecin Gynécologue

Et de nombreux·ses stagiaires qui ont passé quelques jours, quelques semaines, ou plus avec l’équipe et les
projets du CACIS :

• Ambre, Adeline, Héléna, Béverly, Glady, Mathilde, Anna et Claire en stage annexe dans le cadre de leur
internat demédecine générale.

• Oriane pour le DIU de gynécologie.
• Mahaut enmaster de psychologie (M2), stagiaire à la Maison d’Ella.
• Abby et Valentine en formation Conseillère Conjugale et Familiale.
• Virginie stagiaire de l’École Nationale de la Magistrature
• Louise dans le cadre de la formation «éducatrice à la vie» avec le Planning Familial
• Kaspar interne auprès de Frédérique Honnegger.

Merci à toutes et tous pour votre engagement, votre regard, vos questionnements et pour avoir accepté
d’apprendre de cette expérience ! Belle vie professionnelle !

Retour sommaire



9

CACIS - rapport moral et d’activité 2024

LES ACTIVITÉS

Le C.A.C.I.S. s’organise autour de cinq grandes activités :

Retour sommaire
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Le Centre de Santé Sexuelle
En 2024, le Centre de Santé Sexuelle du CACIS a poursuivi sa mission essentielle d'accueil, d'écoute et

d'accompagnement des patientes et patients dans un cadre bienveillant et confidentiel.

Consultation et prévention médicale :
Les consultations au CACIS en 2024 c’est 358 séances de consultation (une séance = un·e professionnel·le de

santé pour une demi-journée de consultation)

Les 358 séances de consultations sont assurées par des médecins / gynécologues : 263 séances et par des
sage-femmes : 95 séances.

• La consultation du CSS agréé par le département représente 300 séances, 214 sur rendez-vous et 86
sans rendez-vous.

• 42 séances de consultation spécifique IVG
• 16 séances de consultations de suivi hormonal et gynécologique pour les personnes trans, dans le

cadre des permanences santé et soin pour les personnes trans - partenariat avec le Girofard - avec 100
rendez-vous donné pour 90% honorés.

Quelques données chiffrées
Les données ci-dessous ne prennent pas en compte les permanences santé et soins pour les personnes trans.

• 1922 consultations qui concernent 1181 personnes.
• 687 nouveaux dossiers, donc 687 entretiens d'accueil, qui permettent d'établir un premier contact,

d'identifier les besoins et de proposer une orientation adaptée.
• 1445 consultations gynécologiques, répondant à une demande soutenue en matière de suivi de

contraception, de diagnostic et de dépistage.
• 143 interruptions volontaires de grossesse (IVG) pratiquées dans le respect du choix et de

l'accompagnement des patientes.

Nouveaux dossiers
58%

Déjà venu·e·s
42%

Toujours une majorité de nouv·eaux·elles
patient·e·s

• Nouveaux·elles patient·e·s

Femmes
94.3%

Hommes
5%

En transition
de genre
0.7%

Légère diminution de la
proportion d’hommes à la
consultation

• Répartition par genre

18 à 25
ans
39%

<18
ans
9%

Plus de
25 ans
52%

Une répartition moins et plus de 25 ans
équilibrée. La proportion de mineur·e·s est la
même qu’en 2023

• Répartition par âge

Retour sommaire
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L’ accueil et l' accompagnement
Le CACIS s'efforce de maintenir un espace sécurisant où chacun peut exprimer ses interrogations et

difficultés. Nous rencontrons une population variée, incluant de nombreuses jeunes personnes en
questionnement, des personnes migrantes aux parcours complexes, des patient·e·s en situation de vulnérabilités
… Pour l’équipe de la consultation c’est une cinquantaine d’entretiens - hors entretiens d’accueil - et beaucoup
d’échanges pour donner des informations, orienter, soutenir .. .

La relation de confiance instaurée lors des consultations permet non seulement un suivi médical et un
accompagnement individuel de qualité, mais aussi l'orientation vers d'autres structures partenaires en cas de
besoin.

Perspectives
L'année 2024 a confirmé la nécessité d'une offre de santé sexuelle inclusive et accessible à toutes et tous. Pour

l'année à venir, le CACIS poursuivra ses actions pour renforcer l'accès aux soins, la prévention et le soutien à ses
publics, en adaptant ses dispositifs aux besoins émergents. L’équipe sociale et médicale bénéficiera de temps de
formation sur des thématiques tels que l’accueil bienveillant de personnes transgenre, adapter l'accueil aux
personnes avec TSA…

Merci à toute l'équipe et aux partenaires qui permettent au Centre de Santé Sexuelle du CACIS d'exercer
pleinement sa mission !

La consultation sans rendez-vous
Les consultations médicales au C.A.C.I.S. se déroulent sur plusieurs jours de la semaine, avec la participation

d’une vingtaine de médecins, gynécologues, sages-femmes et de sept travailleuses sociales qui se
répartissent les consultations. Parmi elles, certaines assurent chaque mercredi après-midi les fameuses
consultations sans rendez-vous, un dispositif qui permet d’accueillir une grande diversité de demandes liées à
la santé sexuelle. En moyenne, ces consultations accueillent une vingtaine de personnes par après-midi.

Les demandes sont particulièrement variées : elles vont du renouvellement de pilules contraceptives à des
demandes d'interruption volontaire de grossesse (IVG), en passant par des certificats médicaux d’excisions.
Toutefois, il arrive que derrière une demande médicale se cache une problématique sociale ou éducative,
voire la nécessité de repérer des situations de violences.

Le rôle des travailleuses sociales est tout d’abord d’accueillir les patientes et patients, de les informer, de les
écouter et de les rassurer autant que possible. Chaque nouveau/nouvelle patient ou patiente bénéficie d’un
entretien d’accueil avec une travailleuse sociale. Cet entretien permet de présenter le C.A.C.I.S ainsi que son
cadre, et d'établir ensemble le dossier médical de la personne. Le dossier médical est en quelque sorte un prétexte
pour avoir aperçu global de ses conditions de vie et permet également de réaliser un dépistage des violences. En
fonction des informations recueillies, nous pouvons adapter l’accompagnement proposé, planifier un autre
rendez-vous individuel si nécessaire, ou réorienter la personne vers d'autres structures plus adaptées aux
besoins, tout ça dans le but de proposer un accompagnement global.

L'objectif est de répondre au mieux aux besoins exprimés par la personne, mais aussi de détecter des
problématiques dont elle n'avait peut-être pas conscience. Par exemple, une demande de contraception peut

gynécologie
39%

contraception
27%

IVG
17%

Dépistage
14%

Diagnostic
grossesse

3%

Motifs de consultation

Retour sommaire
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parfois cacher une situation de violence conjugale, ce qui nous amène à réévaluer les priorités et à ajuster
l'accompagnement en conséquence.

Dans un souci d'inclusivité, nous avons intégré, en 2024, la mention « pronom(s) » dans les dossiers
médicaux. Nous accordons une attention particulière aux pronoms utilisés par chaque personne, afin de garantir
un accompagnement personnalisé et respectueux de son identité. De plus, dans cette même démarche
d'inclusivité, nous réfléchissons à l'amélioration de nos supports visuels et à l'agencement de nos locaux, afin de
faciliter l'accès à l'information et aux consultations pour tous.te.s.

Au-delà de l’accueil, pendant ces temps de consultations, il faut répondre au téléphone, transmettre les
informations essentielles aux médecins, remplir les feuilles de soins, retrouver les dossiers papiers des
patientes et patients qui ne sont parfois pas venus depuis des années, et, pour chaque consultation, saisir les
informations dans un tableau Excel peu pratique. Par ailleurs, il faut aussi garder un œil sur les enfants de
madame X, qui ont visiblement décidé de courir partout.

Malgré ces défis, le travail se fait en équipe. Chaque mercredi après-midi, nous sommes trois travailleuses
sociales à prendre en charge ces consultations. Nous nous répartissons les responsabilités, échangeons
régulièrement, nous soutenons mutuellement et nous complétons dans nos tâches. Cette solidarité est
essentielle et constitue la clé de notre efficacité et de notre bien-être au travail. Sans cette cohésion, il serait
difficile de maintenir un rythme soutenu et de gérer toutes les situations qui se présentent. Les consultations au
C.A.C.I.S. sont également une source d'apprentissages continus, de moments de rire et d'émotion.

Abby

Les financeurs sont :
le Conseil Départemental au titre des consultations du Centre de Santé Sexuelle ; la CPAM pour le dépistage

des IST, les TROD1 et le tiers payant ; les mutuelles pour le tiers payant ; l’ARS pour des entretiens avec les
personnes en situation de handicap.

Retour sommaire
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Maison d’Ella

Réseau et lieu de prise en charge du psychotrauma des femmes victimes de
violences - Bilan d’activité 2024
Créée en 2019, la Maison d’Ella a fêté ses 5 ans d’existence en 2024.

Le service a pour missions de mettre en place :

• une offre de soins pluridisciplinaire sur la Gironde pour accompagner les personnes victimes de
violences sur la durée - violences physiques et/ou violences sexuelles qu’elles soient intrafamiliales,
conjugales ou d’une autre nature et/ou mutilations sexuelles.

• l’animation d’un réseau sur la question de prise en charge psychologique des violences faites aux
femmes en Nouvelle Aquitaine articulé avec le Centre ressource du psychotraumatisme de Nouvelle
Aquitaine (Nord et Sud).

Accompagnement des femmes
Dans le courant 2024 nous avons accompagné 507 femmes, ce qui constitue notre file active.

• 364 femmes avaient un suivi en cours au 31/12/2024
• L’accompagnement de 143 femmes s’est achevé en 2024
• 190 femmes ont été nouvellement accueillies en 2024

Pour ces accueils, l’équipe pluridisciplinaire peut décider de les réorienter vers un partenaire si
l’accompagnement proposé à la Maison d’Ella ne convient pas à leurs besoins, ou de les intégrer dans une
proposition d’accompagnement sur le plan psycho-corporel en fonction des disponibilités professionnels.

Face à des demandes de femmes toujours plus nombreuses, nos délais de prises en charge augmentent
d’année en année…

Modalités de prise en charge
L’objectif de la Maison d’Ella est d’offrir une prise en charge spécifique à des femmes victimes de violences,

qui ne peuvent accéder à des soins spécialisés dans le psychotraumatisme en raison de leurs revenus
insuffisants.

Le service remplit pleinement cet objectif puisqu’il accueille majoritairement des bénéficiaires de minima
sociaux (salariés au SMIC, RSA, allocations demandeurs d’asile, AAH) ou sans revenus, en arrêt de travail au long cours.

Le deuxième objectif était donc de permettre une prise en charge à moyen et long terme que ne peuvent
proposer les structures spécialisées dans l’accompagnement des victimes vers l’insertion, l’accès au logement,
ou la justice.

LaMaison d’Ella inscrit donc son action dans la durée en développant une prise en charge multidisciplinaire
et un protocole qui commence par une phase de « stabilisation » visant à permettre aux femmes de se sentir en
sécurité, de s’engager dans une relation sécure, de pouvoir se projeter dans le futur et d’avoir de l’espoir.

L’étude des échelles de « qualité de vie » ainsi que les témoignages des femmes montrent que le lieu et l’équipe
remplissent les conditions nécessaires au traitement du SSPT (syndrome de stress post-traumatique), à savoir un
lieu apaisant et sécure, des professionnelles bienveillantes, calmes et contenantes.

Retour sommaire



14

CACIS - rapport moral et d’activité 2024

Un protocole de recherche
La Maison d’Ella a Initié en 2023, mis en place en 2024, un protocole de recherche, support de la thèse de

doctorat de Paloma Hernandez, psychologue clinicienne à la Maison d’Ella, et dirigée par le Centre Pierre Janet
de l’Université de Lorraine. Ce protocole vise à prouver l'efficacité de la mise en place d'une phase de
stabilisation dans la prise en charge du psychotraumatisme des femmes victimes de violences : le dispositif
STABLE. Cette phase a pour objectif principal de permettre aux patientes d’augmenter leur qualité de vie en
potentialisant leurs ressources et leur permettant d’identifier, comprendre et normaliser la plupart de leurs
symptômes.

Bilan quantitatif 2024

Depuis l’ouverture de la Maison d’Ella et jusqu’à début 2023, une psychiatre mise à disposition par le CH
Cadillac intervenait à la Maison d’Ella, malheureusement aucun hôpital n’a aujourd’hui la possibilité de poursuivre
ce partenariat et le manque est immense…

Les autres variations notables entre 2023 et 2024 s’expliquent par la mise en place du protocole de
recherche, qui a été l’occasion, dans la continuité de ce qui était proposé à la Maison d’Ella, d’expérimenter de
nouvelles modalités d’accompagnement :

Bilan quantitatif au 31 décembre
2024 et variations 2023 - 2024 2023 2024 Variation en

%

File active (nombre de femmes suivies au
31/12 et femmes dont l'accompagnement
s'est terminé dans l'année)

372 507 + 36%

Nombre de femmes nouvellement reçues 176 190 + 8%

Nombre de femmes suivies en
psychothérapies 108 211 + 95%

Nombre de femmes suivies par un
psychiatre 33 0 - 100%

Nombre de rendez-vous psychologue 1122 2044 + 82%

Nombre de femmes suivies en médecine
générale et acupuncture 86 171 + 98%

Nombre de femmes suivies par
l’ostéopathe 19 139 + 631%

Nombre de femmes suivies par
l’assistante sociale (DDSP Gironde) 4 8 + 100%

Nombre de séances de sophrologie 53 40 - 25%

Nombre d’ateliers d’art thérapie 35 47 + 34%

Nombre de séances de groupe
Groupes de parole - de soutien - de
compétences psycho-sociales - de
psycho-éducation - parentalité

83 98 +18%

Retour sommaire
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• Prise en charge plus intense et plus courte sur 8 mois qui a permis d’accueillir à moyens humains
constants davantage de femmes dès la fin 2023 sur des suivis plus courts. Cela explique l’augmentation
significative de notre file active.

• Systémisation dans le cadre du protocole de prises en charges individuelles sur le plan corporel par
une ostéopathe spécialisée et par la médecin acupunctrice et auriculothérapeute.

Bilan de notre participation au travail en réseau
• Organisation de la 6ème Journée Régionale Psychotraumatismes et femmes victimes de violence, à

Sciences Po Bordeaux le 4 juin 2024. Journée gratuite pour les 251 inscrits dont 165 en distanciel et portait
sur le thème : « L’impact de la précarité dans la prise en charge du psychotraumatisme des femmes victimes
de violences »

• Communication orale d’une des psychologues de la Maison d’Ella sur la spécificité de nos prises en
charge aux journées du Collectif Restart des Maisons des Femmes Santé le 2 et 3 octobre 2024 à Rouen.

• Signature de la Charte d’engagement du groupe de protection des femmes demandeuses d’asile et
réfugiées victimes de violence ou de la traite des êtres humains initiée, aux côtés du Directeur Général de
l’OFII et de la Secrétaire Générale de la MIPROF

• Nous rencontrons régulièrement des partenaires pour améliorer les actions déjà mises en place ou
pour nouer de nouveaux partenariats : CAU CAIO, les MDS, le CPCA, le SPIP, la Fondation des femmes, la
Fondation L’Oréal, la Fondation DAPAT, le CRP Nouvelle Aquitaine, le CAUVA, le Département d’aide aux
victimes de la Police, l’ENM, le CPTS Nord Bordeaux, le CCAS de Villenave…

• Nous poursuivons plus que jamais notre implication active sur la question des violences sexistes et

6eme Journée Régionale d’échanges
sur la prise en charge du Psychotraumatisme

des Victimes de Violences Sexistes et Sexuelles

Jeudi 4 juillet 2024 (9h30 à 16h30)- Bordeaux

En présentiel
Sciences - Po Bordeaux

Amphithéâtre
Étienne de la Boétie
11 allée Ausone

Domaine Universitaire
33607 PESSAC

En distanciel
Lien et codes transmis

le 3 juillet

Gratuit
Sur

inscription

MATINÉE
9h à 9h30 - Accueil et café
9h30 à 10h - Ouverture de la journée : DRDFE, ARS et Conseil Départemental (représentant·e·s à confirmer)
10h à 10h45 -Une approche ethno-sociologique des violences faites aux femmes, intervention de Véronique Durand,
anthropologue et ethno sociologue.
10h45 - 11h - petite pause
11h à 12h - Table ronde : entre précarité et violences un facteur de vulnérabilité à deux sens.
Animée par :Muriel Bichaud, éducatrice spécialisée et thérapeute familiale CACIS-Maison d’Ella
Intervenantes : Dr Caroline Maury, psychiatre (EMPP) - Dr Marie Boisvert, médecin (PASS ST André) - Camille Escaich
coordinatrice (POPPY)
12h à 12h30 - Echanges avec la salle

APRÈS-MIDI
14h à 16h - Impact des situations de précarité et d’exclusion sur les prises en charge, trois ateliers proposés :

•Comment les difficultés sociales vont impacter le soin - Paloma Hernandez psychologue de la MDE, Florence Bernolle
Travailleuse Sociale unité territoriale Sud Est CAF

•La précarité des jeunes comme frein à l’accès aux soins - Nolwenn Hebuterne, psychologue à la MDE
•Situation de précarité et banalisation des violences - Dr Marielle Alla, médecin à la MDE, Corine Vincent Coordinatrice

du CASO de Médecin du Monde
16h à 16h30 - Mise en commun et conclusion des ateliers, clôture de la journée...

Repas libre
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sexuelles au sein des instances de pilotage locales organisées par la Préfecture, la justice, la police, le
Département et les Communes.

• Nous avons organisé des rencontres entre les associations de Gironde membres de la Fédération
Nationale Solidarité Femmes - APAFED, Maison des Femmes de Bordeaux, Maison de Simone, ACV2F,
Solidarité Femmes Bassin - le CIDFF et le Planning familial, afin de pouvoir collectivement :
– Interpeller les procureurs de la République de Bordeaux et Libourne sur les pratiques inadaptés de
certains experts psychologues/psychiatres mandatés auprès des tribunaux
- Alerter sur les baisses de financements qui mettent en péril les possibilités d’accompagnement des
femmes victimes de violences par les associations de Gironde

Nous avons ainsi rempli notre mission, de mise en réseau au niveau de la Nouvelle Aquitaine et de la Gironde.

Bilan de nos actions de formations et de sensibilisations aux
violences faites aux femmes
Nous avons noté une augmentation des demandes sur les formations que propose l’équipe de la Maison

d’Ella : la société s’empare de plus en plus fortement de la question de la lutte contre les violences, et les
professionnel.le.s sollicitent notre organisme de formation pour monter en compétence sur cette thématique.

Nous avons ainsi formés, en 2024, 409 professionnel·le·s sur le repérage et la prise en charge des
victimes de violences. Nous intervenons également auprès de futur·e·s professionnel·le·s en formation initiale
(TISF, Educateu·rice·s spécialisé·e·s, Infirmier·e·s, aides-soignant·e·s, animateur·rice·s…)

Le fort partenariat instauré avec la Mairie de Bordeaux sur le dispositif « Demandez Angéla » se poursuit et
s’est intensifié en 2024. Ce dispositif porté par la Ville de Bordeaux vise à lutter contre le harcèlement sexiste et
sexuel dans l'espace public, grâce à un réseau de partenaires formés et engagés. Le CACIS et les professionnelles
de la Maison d’Ella animent ces sessions de formation à raison d’une session de formation par mois. En 2024 nous
avons conçu et dispensé pour la première fois une session « Demandez Angéla - niveau 2 ».

L’objectif de cet approfondissement est de donner un espace aux partenaires commerçants pour revenir sur
des situations rencontrées dans le cadre du dispositif, mais aussi d’outiller encore plus loin sur la prise en
charge des victimes et la lutte contre les violences sexistes et sexuelles.

L’ art et la Culture pour témoigner et lutter contre les violences
Une belle restitution du travail effectué en Art Thérapie a eu lieu au Rocher de Palmer en novembre 2024 dans

le cadre de la Quinzaine de l’égalité pour sensibiliser le grand public aux violences faites aux femmes et valoriser
l’incroyable force et pouvoir créatif des femmes accompagnées. Ces femmes de la Maison d’Ella accompagnées
en Art Thérapie se sont également produites lors du Printemps des Poètes à Bordeaux.
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Une exposition photo à l’Hôpital Saint André en novembre 2024 avec témoignages et portraits des femmes
victimes de violences sur les parcours d’Exil, accompagnées par la Maison d’Ella.

Séances de sensibilisation sur le sexisme, le psychotraumatisme, les violences
auprès de publics divers :

• Maison des adolescents de Bordeaux
• Mairie de Saint Médard en Jalles, Mairie du Haillan, Mairie d’Eysines
• Université de bordeaux webinaire citoyen
• Centre social GPInten6T, Grand Parc
• Communauté de communes du Créonnais
• Bénévoles du TOP 14
• Bordeaux Ville Sans Sida : formation des interprètes
• Stages pour le Service Pénitentiaire d’insertion et de probation (SPIP)
• Stage de responsabilisation des clients de la prostitution CRI
• …

LES (é)MUES 
Lectures d’Aquitaine

Une restitution d’ateliers à médiation artistique proposée par le CACIS et la Maison d’Ella 
L’écriture et l’expression corporelle comme leviers de transformation des inégalités et violences de genre  

Entrée libre
sur réservation

06.95.00.50.37

Opéra play-back
une histoire comme une autre
                             une tragédie musicale sur la violence

Samedi 16 novembre à 20h30
au Rocher de Palmer 
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Perspectives 2025
Cette année 2025 sera consacrée au travail partenarial entre la Maison d’Ella et le C.H.U. de Bordeaux pour

coordonner nos actions au sein d’une Maison des Femmes Santé qui corresponde au cahier des charges de la
DGOS de juillet 2024. L’objectif est d’associer et fédérer le maximum d’associations qui interviennent aujourd’hui
en Gironde auprès des femmes victimes de violences.

2025 sera aussi l’année de communication des résultats du protocole de recherche mis en place sur la Maison
d’Ella. Si les hypothèses et premiers résultats se confirment, le dispositif STABLE pourra être d’un intérêt
considérable pour la prise en charge globale des femmes victimes de violences présentant un trouble de stress
post-traumatique complexe (TSPT-C)

Les financeurs publics pour cette activité sont :
l’ARS, le Conseil Départemental, la Direction Régionale aux Droits des Femmes, Lamairie de Bordeaux, la

Région Nouvelle Aquitaine, la CAF (REAAP), Bordeaux Métropole.

Les financeurs privés sont :
La Fondation des Femmes, le réseau ReStart, la Fondation L’Oréal et bien sûr tous les donateurs privés.

Sans ce soutien précieux, nous n’aurions pas pu mener à bien nos missions ! Chaque année nous mettons tout
en œuvre pour obtenir cet appui nécessaire au fonctionnement courant de ce service.
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Éducation à la vie affective et sexuelle

Promouvoir une éducation essentielle pour les générations futures
Dans un contexte où les violences sexistes et sexuelles faites aux mineur·e·s est alarmant, l’éducation à la vie

affective et sexuelle (EVAS) constitue un levier fondamental pour prévenir cette question de santé publique. Le
CACIS, fort de son agrément accordé par l’Éducation Nationale, se mobilise pour offrir aux élèves des espaces de
dialogue et de réflexion essentiels, articulés autour de contenus pédagogiques adaptés à chaque tranche d’âge et
régulièrement évalués.

Des contenus pédagogiques pensés pour les jeunes
Nos interventions reposent sur une approche globale et positive de la sexualité, en prenant en compte les

dimensions biologiques, psycho-affectives, communicationnelles, morales, éthiques et sociales. Elles visent à :

� Apporter des connaissances claires et précises, permettant aux jeunes de comprendre leur corps, leurs
émotions et leurs relations.

� Prévenir les violences sexistes et sexuelles, en abordant les notions de respect, de consentement et de
relations égalitaires.

� Renforcer les compétences psychosociales, telles que l’esprit critique face aux messages
contradictoires qu’ils reçoivent au quotidien et la gestion des émotions.

� Sensibiliser à l’utilisation des réseaux sociaux et aux dangers liés à l’exposition précoce à des contenus
inappropriés.

Chaque niveau scolaire bénéficie de programmes adaptés :

� En primaire, les élèves découvrent la diversité des familles, les émotions primaires, et les règles de
consentement de manière ludique pour les élèves de CP, les changements dans la tête, le cœur et le corps lors de
la puberté pour les élèves de CM2.

� Au collège, l’accent est mis sur les transformations de la puberté, les recommandations pour un bon
usage des réseaux sociaux, la gestion des relations affectives et amicales, et la prévention des stéréotypes.

� Au lycée, des ateliers approfondissent des thématiques complexes telles que l’autonomie dans les choix
relationnels et sexuels, et les droits en matière de sexualité.

Nous veillons à répondre aux besoins des élèves en prenant en compte les retours obtenus via des
questionnaires anonymes de satisfaction. Ces retours mettent en lumière :

� Une appréciation générale des ateliers (95 % des élèves considèrent les séances utiles).

� Une amélioration des connaissances sur des sujets tels que leur anatomie, la notion de consentement ou
les dangers des réseaux sociaux par exemple.

� Un accès facilité aux ressources pour se confier ou demander de l’aide (70% des élèves déclarent savoir
identifier une personne ressource après nos ateliers).

Ces résultats confirment l’impact positif de notre programme, qui participe à :

Une réponse essentielle face à l’urgence sociétale
En 2023, les travaux de la CIVIISE mettent en lumière qu’un·e jeune de moins de 18 ans est victime d’une
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agression sexuelle ou de viol toutes les 3 minutes en France. L’OMS publiait une étude en juillet 2024 qui estime
que près d’une adolescente sur 5 serait victime de violences (psychologique, verbale, économique, physique et/ou
sexuelles) avant leurs 20 ans.

A notre échelle, nos séances permettent de libérer la parole et de lever le poids du silence autour des
violences, nous recueillons alors régulièrement les témoignages des élèves, en collaboration avec les équipes
pédagogiques des établissements scolaires.

Un devoir collectif et citoyen
Face aux résistances et controverses, nous réaffirmons que l’éducation à la vie affective et sexuelle est un

droit et une nécessité pour les jeunes, c’est pourquoi nous sommes ravi·e·s qu’un programme national qui
reprend ce que les acteur·rice·s de terrain réalisent depuis plus de 20 ans ait pu être adopté pour la rentrée 2025.
En mobilisant des approches participatives et évaluées, nous travaillons tout au long de l’année pour contribuer
au projet de l’Education Nationale à bâtir une société où chaque jeune peut grandir en se connaissant mieux,
en sécurité et en confiance, prêt·e à naviguer dans ses relations interpersonnelles avec respect et sérénité

Lauriane.

Focus sur les interventions en CP
En 2024, les intervenantes du CACIS ont rencontré 78 élèves auprès de 8 classes de CP dans 2 écoles

primaires : Ecole Schweitzer (Bordeaux) et Ecole Sainte Anne (Le Bouscat).

Pour cela nous avons élaboré un programme d’éducation à la vie sexuelle et affective « Chouette c’est moi ! »
adapté à des enfants de 6 ans avec 5 séances menées sur 5 semaines.

Notre objectif est d’apprendre à l’enfant à se connaître, à avoir une bonne estime de lui et l’aider à grandir. Pour
cela, nous utilisons des outils ludiques tel que le dessin, le coloriage et la lecture de livres, en voici quelques
exemples :

• Les bandes dessinées d’Elise Gravel
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• Livre « La couleur des émotions » d’Anna Llenas

• Livre « Zizis et zézettes » de C. Laurenceau

• Livres « Le petit illustré de l’intimité » Tomes 1 & 2 de Tiphaine Dieumegard et Mathilde Baudy

• Livre « Le Loup » de Mai Lan Chapiron

• Livre « C’est mon corps » de Mail Lan Chapiron

Comme chaque année, nous distribuons également de petits « mots » à destination des parents pour que les
écoles puissent, s’il·elle·s le souhaitent, informer les parents de notre venue.

Ces interventions cherchent également à sensibiliser les professionnels qui travaillent au plus près des
enfants aux questions des violences sexuelles et/ou intrafamiliales.

Comme dit plus haut, le dernier rapport de la CIVIISE, en 2023, annonçait que 160 000 enfants sont victimes
de violences sexuelles chaque année et proposait 82 recommandations pour y remédier. Ces
recommandations confirment la pertinence de nos interventions en présence des instituteurs et institutrices.

Tous ces éléments confirment que les actions du CACIS auprès du public scolaire dès le plus jeune âge sont
indispensable pour visibiliser les violences et tenter d’y apporter une réponse adaptée.

Pauline

Renforcer l’accès à la santé sexuelle pour les publics vulnérables :
un engagement nécessaire
L’année 2024 a été marquée par un engagement fort du CACIS auprès des publics les plus précaires, confirmant

la nécessité de nos actions en matière de santé sexuelle et d’accompagnement des populations vulnérables. Nos
interventions, menées en partenariat avec diverses structures, ont permis d’apporter des réponses adaptées aux
problématiques rencontrées par ces publics, contribuant ainsi à leur bien-être et à leur accès aux droits
fondamentaux.
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Un impact mesurable auprès des jeunes en insertion
Notre collaboration avec l’École de la Deuxième Chance (E2C) de Bordeaux illustre parfaitement l’importance

de nos actions. Initialement limitées à une séance par groupe, nos interventions ont été renforcées face à la
demande croissante des jeunes et de l’encadrement. En 2024, nous avons ainsi réalisé 14 séances de
sensibilisation auprès de 8 groupes, totalisant 21 heures d’intervention.

Les jeunes accueillis à l’E2C font face à de nombreuses difficultés : violences intrafamiliales, précarité,
manque d’informations sur la santé sexuelle et reproductive, discriminations liées au genre et à l’orientation
sexuelle. Nos séances permettent non seulement d’apporter des connaissances essentielles sur la contraception,
les infections sexuellement transmissibles (IST) et le consentement, mais aussi de déconstruire les stéréotypes et
de faciliter l’accès aux soins.

L’impact est concret : plusieurs jeunes ont pu bénéficier de rendez-vous médicaux, d’un accompagnement
en cas de violences et d’une meilleure compréhension de leurs droits. L’encadrement de l’E2C souligne que
nos interventions favorisent un climat de confiance, permettant aux jeunes de s’exprimer librement et d’accéder
aux ressources dont ils ont besoin.

Bilan partenarial réalisé par E2C Bordeaux
La nécessité et l'impact du CACIS sur l'E2C :

Notre partenariat avec le CACIS perdure depuis 2021.

A l'époque, le CACIS intervenait une fois par groupe. Or, notre public ayant besoin de prévention en termes de
santé sexuelle et de vie affective, nous avons choisi de programmer 2 séances par groupe.

En effet, nous constatons de nombreuses situations de violence dans le récit que font les jeunes, tant dans leurs
relations amicales et amoureuses, que dans leurs familles. Nous avons également beaucoup de questionnements
sur le genre, sur la contraception, sur la sexualité et sur l’égalité des genres. De plus, il est fréquent d'entendre
des propos discriminants et de nombreux stéréotypes liés au genre et à l'orientation sexuelle. L'envie de
sensibiliser les jeunes est présente, notamment pour créer un espace sécurisant pour tous.tes. Nous constatons
également que, malgré des propos parfois extrêmes ou maladroits, tous.tes font preuve de curiosité et d'intérêt
pour les sujets abordés avec le CACIS. Les ateliers menés laissent souvent place à de nombreuses discussions et
à une ouverture d'esprit progressive.

En plus de la lutte contre les discriminations, certains jeunes découvrent également leurs droits et les
associations d'entraides du territoire, liés à l'accès aux soins et à l'accompagnement en cas de violences. Certains
ont ainsi pu accéder à desmoyens de contraception, à des rendez-vous gynécologiques, ou à un accompagnement
avec la maison d'Ella.

Un travail d’accompagnement à la levée des freins est fait sur l’école de la deuxième chance, notamment par la
référente Santé-Social. Les interventions du CACIS rendent, à notre avis, certains sujets encore plus abordables
et moins tabous et facilitent l’accompagnement. Par exemple, pour la prise de rendez-vous gynécologiques ; pour
l’accompagnement suite à des violences/agressions ou pour la prise en charge des dépistages.

L'organisation et le contenu des séances :

Le CACIS intervient 2 séances par groupe.

La première séance a pour but de présenter le CACIS et de faire l’état des lieux des sujets que les jeunes veulent
aborder via un brainstorming. Sur cet état des lieux, les intervenantes viennent injecter de l’information (sur
l’anatomie, la contraception, les idées préconçues ou erronées ou incomplètes). Bilan partenariat CACIS - E2C
Bordeaux 2024
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La deuxième séance revient sur les sujets qui ont le plus interrogé les jeunes, avec des outils et des ressources
adaptées (débats, violentomètre, roue des questions, visionnage de vidéos ou écoute de podcasts etc).

La participation des jeunes est bonne lors des séances : ils sont généralement curieux et il n’y a pas besoin de
les reprendre ou d’insister pour qu’ils participent ! Il y a toujours en général quelques jeunes qui semblent être
moins à l’aise. Ce qui ne veut pas dire qu’ils n’écoutent pas.

Souvent, durant la 1ère séance, les jeunes peuvent être un peu moins participatifs, car ils n’ont pas l’habitude
d’aborder ces sujets, et peuvent redouter le jugement des autres. La deuxième séance est souvent beaucoup plus
dynamique, car les jeunes sont moins surpris d’aborder ces sujets, et se sentent plus à l’aise et plus décomplexés.

Le partenariat :

La communication entre nos deux dispositifs est fluide et rapide, tant sur place, avant et après les interventions
qu’à distance pour l’organisation et les retours sur les séances. Le CACIS sait s’adapter en fonction des groupes
et des sujets qu’ils et elles ont envie d’aborder, mais également de leur sensibilité et de la dynamique de groupe
qui peut varier.

L’ équipe E2C

Un soutien essentiel aux jeunes en situation de vulnérabilité judiciaire
Le partenariat entre le CACIS et le Service de Réparation Pénale du Prado 33, en place depuis 2013 et

conventionné depuis 2022, démontre également la pertinence de nos interventions auprès de jeunes auteurs de
délits liés à la sexualité. Grâce à des entretiens individuels et des ateliers collectifs de sensibilisation à la vie
affective et sexuelle, nous avons pu accompagner ces jeunes, les aider à comprendre les conséquences de leurs
actes et leur offrir des clés pour des relations respectueuses et responsables.

Cette initiative répond à une demande croissante des professionnels du secteur judiciaire et des familles. La
Vice-Procureure de la République souligne ainsi l’intérêt de ce dispositif, qui comble un manque en matière
d’éducation à la sexualité et participe à la prévention des récidives (cf annexes).

Bilan partenarial du Service Réparation Pénale de ALPRADO
Le partenariat entre notre service de Réparation Pénale de l’Association Laïque Le Prado 33 et le CACIS a débuté
en 2013 et a été conventionné à partir de 2022.

Cette collaboration permet aux jeunes d’être accueillis au CACIS et de bénéficier de conseils techniques en lien
avec la thématique de la vie affective et sexuelle. Certains de ces jeunes orientés au CACIS ont commis des délits
autour de cette thématique. Notre service s’est rapproché du CACIS pour répondre à un besoin d’information, de
prévention et d’accompagnement des jeunes et des représentants légaux autour des questions de vie affective et
sexuelle.

Cette coopération s’est traduite par la mise en place d’entretiens individuels proposés aux jeunes et à leurs
représentants légaux que nous accompagnons dans le cadre de notre mandat judiciaire et de l’accès au droit à la
santé. Ces entretiens permettent aux mineurs âgés de 13 ans et plus de pouvoir aborder avec des professionnels
du CACIS, l’infraction commise (agression sexuelle, nudes par le biais des réseaux sociaux, diffusion d’image
pédo pornographique, viol, proxénétisme), les conséquences de leur acte et répondre à leurs interrogations par
un travail introspectif. Ces entretiens peuvent aussi bénéficier aux représentants seuls ou accompagnés de leurs
enfants dans le cadre du soutien à la parentalité. Nous les orientons également dans le cadre de l’accès à la santé
dans la mesure où les jeunes nous sollicitent pour évoquer des questions liées à leur sexualité. Dans les deux cas,
les entretiens se déroulent au CACIS et restent confidentiels. Les professionnels du CACIS peuvent nous solliciter
et nous alerter en cas de situations préoccupantes rencontrées lors de ces entretiens. Au regard de
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l’augmentation de ces infractions à caractère sexuel et de l’évolution de ces questions au sein de la société, nous
avons souhaité avec le CACIS de co-construire une réponse collective auprès de ces jeunes. Parti de ce constat et
suite à un groupe de travail commun, nous avons mis en place un atelier collectif E.V.A.S (Échanges autour de la
Vie Affective et Sexuelle). Celui-ci est co-animé par un professionnel du CACIS et un membre de l’équipe de notre
service. Il s’adresse à un groupe de huit jeunes au maximum pour une durée de 2h. Il est proposé quatre séances
par an. Cet atelier collectif est animé dans un lieu neutre, dans une des salles municipales de la ville de Bordeaux.
Ces jeunes sont essentiellement de jeunes hommes âgés entre 14 ans et 18 ans résidant sur l’ensemble du
territoire de la Gironde. Cet atelier de prévention et de sensibilisation permet aux jeunes de questionner leurs
connaissances, leurs à prioris, leurs représentations. Ces échanges et réflexions nous permettent de rappeler la
loi et ses interdits, mais aussi de leurs donner des informations claires et précises. Cet telier est animé par le biais
de supports ludiques et pédagogiques (le jeu zone de tolérance, SéduQ, le Zizi sexuel). Passer par de tels
supports permet aux jeunes de se décomplexer et d’aborder plus facilement des questions intimes et/ou de leurs
infractions. Lors des bilans avec les jeunes ces derniers estiment que la durée est un peu courte et que cet atelier
leur est utile et bénéfique. Aussi ils apprécient d’être en petit groupe et de ne pas se connaître, ce qui leurs permet
de libérer leur parole. Leurs représentants légaux nous rapportent un intérêt à ce dispositif expliquant parfois leurs
difficultés à aborder cette thématique avec leurs enfants.

Tous les ans un bilan est fait conjointement avec le CACIS pour évaluer l’année écoulée et préparer l’année
suivante. Ceci afin de toujours améliorer et adapter cet atelier à l’évolution des mineurs et à répondre à leurs
besoins. Il en est de même pour les entretiens individuels. Cette collaboration est qualitative et essentielle pour
notre service puisqu’il donne aux jeunes que nous accompagnons un accès différent à la santé. En effet, recevant
tout public, nous pouvons rencontrer des jeunes déscolarisés ou non-inscrits dans un parcours de soin.

Suite à la mise en place de cet atelier collectif, notre service et le CACIS ont été sollicités par l’association AGEP
pour le centre de formation du CDEF 33 pour animer une formation sur la thématique des auteurs mineurs
d’agressions sexuelles auprès de professionnels intervenant dans le champ du médico-social.

L’ équipe du Service de Réparation Pénale

Témoignage de Mme CAMPAN
Vice-Procureure de la République près le Tribunal Judiciaire de Bordeaux
« Le Parquet des mineurs de BORDEAUX a sollicité depuis plusieurs années auprès du service du PRADO

REPARATION PENALE la mise en place d’un module spécifique destiné à répondre à de nombreux délits
perpétrés autour de la sexualité par des mineurs (attouchements, jeu de l’olive, paris sexuels, sollicitations de
nudes et chantages avec les nudes obtenus…).

Un module a ainsi été créé en partenariat avec le CACIS afin de prendre en charge ces mineurs et d’échanger
avec eux sur le thème de la sexualité, du rapport à l’autre, du consentement notamment. Il avait été fait le
constat d’un manque de connaissances des mineurs autour de la sexualité et des gestes permis, avec
paradoxalement, une consommation excessive de pornographie via les sites internet.

Le partenariat avec le CACIS a permis de répondre parfaitement à la demande judiciaire, ainsi qu’aux besoins
et aux attentes des mineurs et de leurs familles souvent désarmées. »

CCAMPAN

Adapter nos actions aux besoins du terrain
Nos interventions reposent sur une approche flexible et adaptée aux réalités des publics rencontrés. Que ce soit

à travers des séances en groupe, des ateliers participatifs ou des entretiens individualisés, nous veillons à créer
un espace de dialogue bienveillant où chacun peut s’exprimer sans crainte du jugement.

En travaillant en étroite collaboration avec les structures locales (E2C, Prado 33, associations d’entraide,
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services de santé, etc.), nous facilitons l’accès aux soins, levons les freins à la prévention et contribuons à la
réduction des inégalités en matière de santé sexuelle et reproductive.

Le travail du CACIS s’inscrit dans une dynamique essentielle de prévention, de sensibilisation et
d’accompagnement des publics précaires. Nos actions répondent à un besoin avéré, identifié par les
professionnels de terrain, les structures partenaires et les bénéficiaires eux-mêmes.

Dans un contexte où les inégalités d’accès à la santé persistent, il est primordial de maintenir et renforcer ces
dispositifs, garants d’une meilleure information, d’une réduction des comportements à risque et d’un accès
effectif aux soins pour les plus vulnérables.

Intervention au quartier mineurs de la maison d’arrêt de Gradignan :
Un partenariat clé pour une éducation durable et essentielle
En 2024, le CACIS a poursuivi ses actions d’éducation à la vie affective et sexuelle (EVAS) auprès des jeunes

incarcérés au quartier mineurs de la maison d’arrêt de Gradignan, dans un contexte marqué par la restructuration
des locaux et une nouvelle organisation pédagogique. Ces interventions, réalisées en partenariat avec
Emmanuelle Lagarde, enseignante ressource de l’Unité Locale d’Enseignement, visent à offrir un espace de
réflexion et de dialogue aux jeunes confrontés à des parcours de vie souvent marqués par des violences ou des
discriminations.

Un programme adapté et enrichissant

Depuis septembre, les séances du CACIS interviennent dans le continuum des séances d’éducation à la vie
sexuelle, affective et relationnelle menée par Emmanuelle. Les séances que j’élabore en lien étroit avec le
programme d’Emmanuelle, ont permis de renforcer la cohérence du programme. En effet, l’intégration de nos
ateliers dans le cadre pédagogique global assure une continuité entre les interventions internes et externes, et
contribue à présenter le CACIS comme un acteur et une ressource de confiance pour les jeunes.

Cette année j’ai pu intervenir sur cinq sessions, pour un total de six heures d’intervention. Elles ont permis
d’aborder des thématiques variées, telles que :

� Les dimensions biologiques et relationnelles de la sexualité (anatomie, grossesse, plaisir, etc.).

� Les valeurs, normes et discriminations, notamment via des outils comme le « Jeu des privilèges »

� Les compétences psychosociales essentielles pour travailler la notion de consentement grâce aux activités
du programme « Sauce Love : La santé à emporter » du CRIPS Ile de France.

L’année s’est conclue par une séance de synthèse, revisitant les thématiques majeures autour de la santé
sexuelle et de la prévention des violences, tout en permettant une réflexion approfondie sur des cas réels, comme
les lignes de défenses lors du procès des viols de Mazan.

Des résultats prometteurs

En 2024, 11 jeunes différents ont participé aux ateliers. Une nouveauté notable par rapport aux années
précédentes est la continuité des interventions, j’ai pu revoir des jeunes sur plusieurs séances. J’ai pu remarquer
qu’ils sont davantage impliqués, ce qui favorise une ouverture sur des sujets complexes et une réflexion plus
structurée. Leur satisfaction confirme l’intérêt et l’appréciation des jeunes pour ces temps de discussion et
d’échange.

Perspectives et apprentissages

Cette année a également mis en lumière l’importance d’intégrer ma venue à un cycle de travail davantage global
et de travailler ensemble à la création d’outils pédagogiques adaptés avec des approches participatives dans ce
contexte particulier. Elle a renforcé ma conviction que l’éducation à la vie affective, relationnelle et sexuelle peut
contribuer significativement à aider les jeunes à reconstruire leur estime de soi et à mieux comprendre les enjeux
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de leurs relations futures. Nous poursuivrons ce partenariat avec un réel engagement dans ce domaine,
convaincu·e·s que ces actions portent des fruits durables, tant pour les jeunes eux-mêmes que pour la société
dans son ensemble.

Lauriane Beausoleil

Les financeurs pour ces activités sont :
L’ ARS, la CAF, laDDCS, la Fondation BNP Paribas, laMairie de Bordeaux, laDILCRAH sur le forum de lutte

contre l’homophobie à l’EPIDE animé avec l’association Contact, la DRDFE et la Cité Éducative.
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Soutien à la vie affective et sexuelle et à la parentalité

D’autres regards
Cette année, j’avais envie de vous présenter d’autres regards sur notre activité. Des regards extérieurs, ceux

de mes partenaires de terrain, avec lesquelles je travaille depuis quelques années.

Au CACIS, Nous sommes convaincues que notre investissement au quotidien sur le terrain est important, Il nous
amène également à une remise en question régulière pour être au plus juste afin que nos accompagnements soient
et restent pertinents.

Alors lorsque ce sont nos partenaires qui prennent la plume et la parole, tout notre travail prend une autre
saveur, celle qui confirme : « vous êtes au bon endroit ! »

Je remercie sincèrement Marion, Nathalie, Lynda, Hélène et Mathilde qui ont bien voulu témoigner pour cet
exercice de bilan, je les remercie pour toute la confiance qu’elles nous accordent et pour leur présence
aujourd’hui. Les mots qu’elles nous offrent sont précieux.

avec une petite douche de compliment sur ma pratique ... J’avoue que la reconnaissance fait du bien, de
plus «♫ c’est ma dernière♫ surprise partie♫ » comme le chantait Sheila, enfin, elle, elle chantait sa

première ! Mouarf ! Merci les filles ! Catherine

Je vous invite à lire leurs expériences avec le CACIS..

Marion, SAVS-SAMSAH EDEA
Référente et organisatrice de la permanence d’entretien individuel et de groupe VAS et Parentalité.

Nous avons réalisé 8 permanences sur 2024 dans lesquelles ont eu lieu 23 RDV individuels auprès des
personnes accompagnées par EDEA. Les personnes venues aux RDV ont été orientées par le dispositif jeune, Esat
Descartes, Esat Jacquemart, Esat du Gua, SAVS et SAMSAH. De plus, Catherine a mené un travail de groupe
auprès de 5 personnes accompagnées au SAVS-SAMSAH qui présentent une déficience intellectuelle suite à
l’identification de besoins plus spécifiques pour ce public. Ce travail a été réalisé en 4 séances et suite à un bilan
commun il apparaît pertinent à reconduire en 2025.

La flexibilité de l’approche du CACIS (recevoir une personne ayant fait la demande par elle-même / qu’elle y soit
orientée par un professionnel qui l’accompagne avec son adhésion / qu’elle puisse être accompagnée lors de sa
première venue) ainsi que le fait de venir sur notre secteur de la Rive Droite rend ce travail de prévention bien plus
accessible et vient répondre aux principaux freins de notre public. En effet, leurs difficultés de déplacement
rendent leur mobilisation plus complexe tout comme les difficultés à identifier leur envie / leur besoin / aller vers
d’autres professionnels inconnus.

Aussi, l’expérience de Catherine auprès des personnes en situation de handicap est une réelle richesse :
l’utilisation d’un langage simple, imagé, avec des outils adaptés. Son partage d’expérience avec eux, l’utilisation
du dévoilement de soi à bon escient nous semble être une réelle plus-value et favorise un climat de confiance
qu’elle instaure dès les premiers échanges. En effet, parler de la vie affective et sexuelle soulève toujours des
craintes et des tabous sont encore prégnants dans nos services et institutions (de la part des personnes
accompagnées comme des professionnels). Ces espaces permettent aussi aux personnes de se construire une
intimité en dehors des éducateurs qui travaillent avec eux au quotidien.

Concernant le travail de Catherine avec les professionnels d’EDEA, là aussi son adaptabilité, son approche et
sa bonne humeur sont précieuses pour les équipes.

A plusieurs reprises, elle s’est rendue disponible pour des temps d’échanges avec nous ou le dispositif jeune
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cette année pour évoquer des situations.

Ces temps nous ont permis de nous coordonner, de prendre du recul, d’apporter cohérence aux orientations.
Cela permet également de remettre en question des représentations voire des projections que nous pouvons avoir
dans nos accompagnements.

Les questions de protection que peuvent soulever les situations de handicap viennent souvent se heurter avec
propres normes, nos représentations, nos craintes.

Son approche souligne l’importance de la prise en compte de la temporalité de chaque personne accompagnée
ainsi que de leur parcours de vie amenant un référentiel parfois bien différent que le nôtre.

Bien que ce travail puisse parfois bousculer les équipes (… j’ai tendance à penser que lorsque ça bouscule c’est
qu’il y a un réel sujet), son engagement est constant et elle n’hésite pas à « mettre les pieds dans le plat ». Ceci,
pour aller vers un travail de prévention plus large que tous professionnels peuvent mener à leurs niveaux. Ses
interventions ont pu soulever un besoin de formation individuel ou collectif … en tout cas elle est force de
proposition pour ne pas laisser les équipes dans la difficulté et par ricochet les personnes qu’elles accompagnent.

Bref Catherine, je ne reprendrai que la phrase d’Isabelle « Merci d’exister ! »

Nathalie, ESAT Jean Jacquemart EDEA
Infirmière dans un ESAT, je travaille avec le CACIS depuis plusieurs années

En tant que professionnelle de santé, j’ai pu accéder à la formation sur la vie affective et intime ; ce qui me
permet depuis de participer aux séances en co-animation avec Catherine

Ces séances sont faites dans la bienveillance et le respect de chacun

L’approche de la vie affective est souvent un sujet délicat : Catherine les met à l’aise et en toute confiance ce
qui leur permet de s’exprimer comme bon leur semble. La confidentialité étant garantie lors des séances, cela leur
permet de se confier de plus en plus.

Les sujets sont variés et abordés de façon ludique : jeu de cartes, questions vrai/faux, schéma, informations,
conseils, outils (stérilet, pilule, préservatif masculin ou féminin…)

Mon travail avec le CACIS ne s’arrête pas là : à chacune de mes demandes, j’ai une écoute sur un sujet
spécifique avec possibilité d’accompagnement sur place de la personne en situation de handicap. A son arrivée au
CACIS, elle est prise en charge toujours dans la bienveillance pour un ou plusieurs entretiens ou soins « gynéco »
en fonction des demandes. Je ne peux faire que des éloges pour ce centre que je recommande à toutes les
personnes qui en ressentent le besoin

Témoignages des travailleurs : « dommage que ce soit déjà fini », j’ai appris plein de choses que je ne
connaissais pas », « ça m’a beaucoup appris, ça devrait être obligatoire »…

Mathilde, PCPE APAJH
Pôle de Compétences et de Prestations Externalisées

Je suis coordinatrice d’un Pôle de Compétences et Prestations Externalisées, dispositif qui accompagne des
personnes en situation de handicap, tout handicap (sauf TSA), tout âge, sur toute la Gironde, à domicile et sans
aucun soin, ni accompagnement. La recherche, la coordination, la mise en place et le financement des prestataires
et autres acteurs se fait par notre service.

Dans le cadre de ce dispositif, nous cherchons les services et autres prestataires nécessaires et compétents
pour répondre aux besoins et aux attentes des personnes accompagnées et/ou de leur famille.

C’est d’abord pour un jeune homme de 24 ans que j’ai fait appel au soutien et à l’accompagnement du CACIS,
pour sa compétence spécifique d’accompagnement autour de la vie affective, intime et sexuelle. Ce jeune homme,
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à domicile depuis ses 18 ans, avait été exclu du jour au lendemain d’un IME du fait d’un passage à l’acte sexuel sur
un mineur. Sans aucune autre explication.

Lorsque nous avons commencé à accompagner ce jeune homme, son projet de vie était de vivre en structure
avec hébergement. Depuis 6 ans, il vivait à domicile sans aucune autre relation sociale que celles de sa famille.

Une partie de son projet de vie reposait sur le fait de parler (entre autres) de la sexualité, de la vie intime, afin
qu’il puisse construire des relations sociales sereines et saines, par ailleurs, comprendre ce qui est possible et
interdit, se construire, lui, par rapport à cet événement de vie, qui, depuis, était tabou, (dans son entourage
proche et familial) et sur lequel personne n’avait jamais posé de mot. Car en effet, les quelques essais en FO en
Accueil temporaire ont conclu à un besoin de travailler ces questions de relation à l’Autre. (Il n’avait plus aucun
repère, par manque d’expérience et d’habitude).

Catherine a accompagné ce jeune homme par rapport à cet événement de vie, qui, nié jusqu’alors, était en
réalité central. Elle a pu dire à sa maman qu’il n’était pas un agresseur sexuel mais victime de son ignorance quant
à cet axe de développement, la vie affective et sexuelle, qui n’avait pas été abordé, travaillé, accompagné, ni
expliqué lorsqu’il aurait dû l’être, à l’adolescence, dans son lieu de vie qu’était alors l’IME.

Cela a été salvateur pour ce jeune et le regard de sa famille sur lui. Cela a été déclencheur d’un lâcher-prise de
sa famille par rapport à son projet de vie.

Par ailleurs, Catherine a aussi pu nous donner des conseils pour d’autres situations, par rapport à l’axe de
travail « vie affective, intime » d’adolescents. Les échanges ont toujours été riches de théorie et de supports
pratiques afin de pouvoir accompagner au mieux cette question, le « comment je grandis », les changements
corporels, les envies, les besoins etc.

La connaissance et le positionnement du CACIS par rapport à la vie intime, affective et sexuelle des personnes
en situation de handicap, tant d’un point de vue juridique, qu’éducatif et social sont indéniables. Leur
accompagnement et leur soutien aux personnes mais aussi la formation proposée aux professionnels sont une
ressource et une nécessité plus que primordiale.

L’humanité de Catherine, sa bienveillance, sa tolérance, sa compréhension globale des situations en plus de
ses compétences théoriques et techniques sur le sujet, sont une véritable richesse.

Le CACIS est pour nous un vrai partenaire sur ce sujet qui est encore tristement tabou dans le champ du
handicap. Les personnes en situation de handicap à domicile (hors structures) sont encore plus éloignées de ces
questions.

Merci donc au CACIS et en particulier à Catherine d’avoir accueilli, écouté, les personnes et/ou les
professionnels.

Hélène Erbinartégaray, ESAT St Jean et foyer d'hébergement du Bon Pasteur
Psychologue

Mon premier contact avec le travail du CACIS a eu lieu dans les années 2010 où j'ai participé à une soirée
d'échanges autour de la vie affective, amoureuse et de la sexualité pour les personnes avec trisomie 21, leur
famille et les professionnels de l'association Trisomie 21 Gironde, association pour laquelle j'ai travaillé. Cette
soirée était passionnante ! Le contenu proposé aux personnes était clair, vivant, les jeunes se sont autorisés à
poser des questions... Premier contact qui m'a donné envie de travailler avec le CACIS.

Puis, j'ai eu la possibilité de bénéficier "d'une remise à niveau" de mes connaissances en matière de
contraception, IST et autres découvertes comme la modélisation en 3D du clitoris : magique ! Catherine Bouic-
Peña était une des intervenantes pour nous former, nous équipe du foyer d’hébergement : là encore, beaucoup de
choses se sont échangées, parler de ces sujets peut être encore emprunt de gêne, de méconnaissances, d’à priori
que l’on soit professionnel.le ou personne accueillie en institution... Travailler sur son positionnement en tant que
professionnel·le dans ce domaine est fondamental. L'accompagnement par le CACIS est un appui pour réfléchir
éthiquement sur tous ces sujets.
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Une autre intervention aura lieu en octobre et novembre 2024, cette fois pour deux groupes 'ouvriers de l'ESAT
où je travaille, sur le thème de la vie amoureuse, affective et des questions sur la santé englobant la question de
la sexualité : Catherine anime ces sessions avec des entretiens individuels ensuite, dont se sont saisis les ouvriers.
Lors de ces entretiens, ils ont ainsi évoqué leurs relations amoureuses, leur sexualité et les difficultés qu'ils vivent
dans ce domaine, la relation de couple, ce qui pose problème dans le couple, le consentement et des questions
qu'il peut être difficile d'aborder avec nous, l'équipe de l'ESAT... Les retours des ouvriers sont positifs, amplement
: ils ont pu tous participer, chacune, chacun avec sa personnalité, sa présence dans le groupe que Catherine a
accompagnée car certains peuvent être intrusifs, prendre de la place. Depuis, régulièrement, ceux qui ont été à
ces cessions me demandent quand Catherine revient ?

Ce même constat d'une demande de parler de sa vie amoureuse, affective et de la sexualité a émergé après la
séance de sensibilisation sur ce thème en mars 2025 pour les résidents de l'EHPAD de St Brice. Cette séance a été
riche, en paroles singulières, en écoute des uns et des autres, en partage de ses questions, de ses connaissances.
Catherine a encore accompagné ce groupe afin que chacun y trouve sa place, que tous puissent s'exprimer.
Plusieurs résidents sont venus ensuite me demander : elle revient la dame ? Avec le sentiment qu'ils ont encore
des choses à dire avec elle, personne tierce qui peut accueillir ce qui se dit, répondre, entendre ce qui ne se dit
pas. D'ailleurs, les résidents qui ont été à l'écoute sans "risquer leur parole" sont venus plusieurs fois me
demander de revoir Catherine car ils ont envie de parler...

Les interventions de Catherine auprès des ouvriers de l'ESAT et des résidents de l'EHPAD ont confirmé le besoin
qu'ils ont de pouvoir parler de leur intime, de leurs questions, de leur histoire, de leurs connaissances et qu'un
cadre pensé pour tout cela, un accompagnement sensible et à l'écoute, tel celui proposé par Catherine et l'équipe
du CACIS est à soutenir, à promouvoir dans tous les lieux qui ont cette dimension à déployer pour unmeilleur accès
à ces connaissances si nécessaires à la décision de ce que l'on veut vivre ou pas, à la place que l'on peut donner
à une vie amoureuse et sexuelle pour laquelle on peut faire des choix et plus épanouie ? …

La formation des équipes est aussi importante : Catherine nous a permis aussi de questionner le cadre de nos
interventions (notamment lors de la révélation d'une situation complexe), l’accompagnement à la vie affective et
sexuelle des personnes que nous accompagnons : notre souhait qu’ils puissent vivre et/ou revivre des moments
"accomplis" dans ce domaine nous entraîne parfois à trouver des solutions qui ne peuvent pas être portées par
l’institution ! Enfin, l'engagement de l'équipe du CACIS est à souligner comme référence et étayage dans la
proposition d'interventions pensées, ajustées pour répondre aux nécessités actuelles : développer la dimension
de la vie affective, amoureuse et sexuelle dans les établissements recevant un public qui peut avoir besoin de ces
dispositifs pour être davantage à même de choisir en connaissance de cause leur souhaits en la matière...

Merci à l'équipe du CACIS et tout particulièrement à Catherine pour nos échanges, leur richesse, le temps pris
à organiser ses temps d'intervention et à la porte ouverte à d'autres projets dans ce champ

Lynda, Centre Pénitentiaire SAS
Co-animatrice des groupes santé sexualité et vie affective, sur la Structure d’Accompagnement vers la Sortie.
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Interventions en squats et bidonvilles
En 2024, nos interventions dans les squats et bidonvilles de Bordeaux se sont poursuivies en partenariat avec

le GIP, un acteur clé dans la facilitation de notre travail. Nous avons fait de l’aller-vers sur les squats/bidonvilles
et nous avons rencontrés des hommes et des femmes de différentes nationalités : des bulgares en grande
majorité, mais aussi des roumain·e·s, des guinéen·ne·s, des malien·ne·s, des congolai·e·s et des ivoirien·ne·s.
Grâce au lien de confiance établi par le GIP avec les usager·e·s des squats/bidonvilles, nous avons toujours été
bien accueillies, ce qui a grandement facilité nos échanges, notamment avec les femmes. Le travail de médiation
effectué a permis d’ouvrir des portes, de susciter des dialogues et de rendre notre présence encore plus
pertinente et plus facile. Nous répartissons les sorties à raison de 4 sorties régulières par mois, reparties en 2
groupes distincts ce qui nous permet de cadrer les orientations. Au-delà du partenariat avec le GIP, nous
travaillons en réseau avec le CASAM.

Depuis ces sorties, au CACIS, nous constatons un changement notable. De plus en plus de femmes, rencontrées
lors de nos sorties, comprennent la raison de notre présence et s’en saisissent plus facilement. Par ailleurs, nous
avons remarqué une augmentation du nombre de consultations médicales des personnes rencontrées sur les
sites. Celles-ci viennent souvent accompagnées d’autres femmes qui partagent des besoins similaires en
matière de santé sexuelle.

Sur le terrain, les demandes les plus fréquentes concernent principalement des questions autour de la
gynécologie, de la grossesse, des demandes de contraception, ainsi que des questions relatives à leur parcours
de santé. Un point récurrent que nous avons observé est que certaines femmes, après avoir consulté à l'hôpital,
ressortent sans avoir compris les traitements prescrits, ni les étapes suivantes de leur parcours médical. La
barrière de la langue joue un rôle important dans cette incompréhension. Grâce à la présence d’interprètes et
au soutien des sages-femmes du département, nous sommes en mesure de déchiffrer et d'expliquer ces
prescriptions, ainsi que d'assurer un lien avec les hôpitaux pour un suivi plus fluide. L’intérêt des
sorties est aussi dû au fait que nous revenons sur les sites, ce qui nous permet d’avoir un suivi, surtout avec les
personnes dont la santé nous inquiète.

Nous donnons de plus en plus de rendez-vous en centre de santé sexuelle, et nous constatons que la plupart
des rendez-vous sont honorés, ce qui montre que les personnes rencontrées gagnent de l’autonomie et de la
responsabilité quant à leur santé, ce qui est encourageant. On remarque aussi que le travail en réseau permet une
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meilleure présentation au rendez-vous donné, car ces rendez-vous sont adaptés à la demande et aux personnes,
ce qui permet un parcours de soin beaucoup plus efficace et dans la sérénité pour les patientes. Par ailleurs, pour
celles qui ne sont pas allées à leur rendez-vous, nous essayons d’en comprendre la raison, de faire en sorte de
faciliter les prochains si jamais on en reprogramme, et nous martelons le fait qu’il est vraiment important de
prendre soin de sa santé. Au-delà de la santé des femmes, nous sommes attentives aux enfants et à la
parentalité. Selon les sites, nous ne voyons pas beaucoup d’hommes, qui s’explique souvent par des raisons
culturelles et s'il s'agit d'un site où les personnes migrent en famille, les conjoints se sentent moins concernés que
lorsque nous rencontrons des hommes seuls.

Abby

Partenariat Diaconat de Bordeaux - CACIS
Le Diaconat de Bordeaux déploie un dispositif d’accueil pour demandeurs d’asile : un Centre d’Accueil pour

Demandeurs d’Asile (CADA) et un Hébergement d’Urgence pour Demandeurs d’Asile (HUDA). Avec une capacité
d’accueil totale de 266 places le Diaconat accueille des femmes isolées, des hommes isolées, des familles
monoparentales, des familles…

Depuis la mise en place du partenariat en 2020 le CACIS intervient chaque année auprès de 3 collectifs pour
aborder les questions liées à la sexualité, la contraception, les IST, les violences sexuelles et conjugales… tout en
tenant compte des spécificités culturelles des personnes.

Voici quelques extraits du bilan de ce partenariat rédigé par Sabrina Pechaud (coordinatrice CADA-HUDA) et
David Mazurier (Directeur adjoint, Service Asile et Intégration), merci.

«[…]Les interventions du CACIS ont favorisé la confiance avec la mise en place d’un environnement où les
personnes peuvent opser des questions sans jugement, en particulier concernant des sujets aussi personnels et
sensibles que la sexualité et les relations intimes. Les ateliers ont permis aux résidents de se retrouver autour de
sujets communs, de partager des expériences et de déconstruire ensemble des préjugés liés à la sexualité. En ce
sens, l’impact des interventions du CACIS va bien au-delà de la simple transmission d’informations sur la santé
sexuelle […]

Les interventions du CACIS sont devenues un élément clé de l’accompagnement des demandeurs d’asile au
sein du Diaconat de Bordeaux […]»

L’intégralité de cet écrit est bien sûr en annexe.

Nos financeurs pour ce service sont :
l’ARS pour les interventions sur les aires d’accueil de gens du voyage de la Métropole, les squats, les

populations précaires rencontrées sur d’autres terrains (CHRS, prison, etc…), dans les institutions médico-
sociales (collectif et individuel) ; la CAF (REAPP) et lamairie de Bordeaux.
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Formation

Le pôle formation continue sa croissance !
L’année 2024 a été riche sur le plan de la formation pour le CACIS.

Nous avons vu renouvelé notre certification Qualiopi au mois de juin, cela continue de certifier la qualité de
nos formations, et notre recherche d’amélioration continue !

Nous avons noté une augmentation des demandes sur les formations que propose notamment l’équipe de la
Maison d’Ella, la société s’empare de plus en plus fortement de la question de la lutte contre les violences, de ce
fait, les professionnel·le·s sollicitent notre organisme de formation pour monter en compétence sur cette
thématique.

L’augmentation du volume des formations génère évidement une augmentation de la charge administrative. De
ce fait, nous avons fait l’acquisition d’un logiciel de gestion pour l’organisme de formation pour permettre une
meilleure gestion de nos formations et faciliter (dès qu’il sera bien maîtrisé) le travail de l’équipe sur le suivi
administratif (du devis à l’édition des certificats de réalisation…).

Quelques chiffres !
Sur l’année 2024, c’est 1611 personnes qui ont bénéficié des formations du CACIS.

• 821 étudiant·e·s / futur·e·s professionnel·le·s, en formation initiale ;
• 790 professionnel·le·s en formation professionnelle et continue : 409 professionnel·le·s formé.e.s sur le

repérage et la prise en charge des victimes de violences, et 381 professionnel·le·s formé·e·s sur l’EVARS.
Cela représente :

• 42 interventions auprès des étudiant·e·s,
• 56 sessions de formationsmenées auprès des professionnel·le·s.

Formation initiale :
Toujours un lien étroit avec l’IRTS, où nous intervenons sur tous les niveaux de formation (TISF, CESF, ME, ES…etc),

sur les questions de vie affective et sexuelle mais aussi sur le repérage et prise en charge des victimes des
violences.

L’ENSAP (Ecole Nationale Supérieur de l’Architecture et du Paysage), maintient son engagement et chaque année, toustes
les étudiant·e·s de première année bénéficieront d’une sensibilisation sur les violence sexistes et sexuelles.

Nouveauté : Nous avons engagé une collaboration avec les Cemea Nouvelle Aquitaine, qui nous font
intervenir dans leurs formations à l’animation sociale et socio-culturelle. Les stagiaires bénéficient donc d’une
session sur la prévention des violences sexistes et sexuelles au travail, ainsi qu’une session sur le repérage et la
prise en charge des victimes de violences.

Nous resserrons également les liens avec le milieu médical et paramédical, nous avons organisé avec le
Collège des Gynécologues de Bordeaux une formation sur le repérage des victimes de violences, et nous sommes
intervenues sur la formation des aides soignant.e.s de l’IFNB Bagatelle ainsi que sur la formation des infirmièr·e·s
de l’ISFI Croix Rouge.
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Formation professionnelle et continue

Zoom sur les formations en protection de l’enfance
Renforcer les compétences des professionnel·le·s pour une prise en charge globale, respectueuse et

positive de la sexualité.

La sexualité, souvent perçue comme un sujet secondaire ou tabou, constitue pourtant une dimension
essentielle, au cœur du développement des personnes accompagnées dans le cadre de la protection de l’enfance
ou du secteur médico-social. Au CACIS, nous sommes convaincu·e·s que former les travailleur·se·s sociaux·ales à
intégrer cette dimension dans leurs pratiques est une nécessité impérative pour répondre aux besoins des
personnes vulnérables et qui ont, souvent, vécu des événements traumatiques.

Un enjeu fondamental pour l’accompagnement des publics vulnérables

Les comportements observés, notamment les conduites à risques, chez les jeunes ou les adultes en situation de
fragilité sociale ou psychologique sont bien souvent les symptômes de violences sexistes et sexuelles subies. Les
conséquences de ces violences, qu’elles soient physiques, sexuelles, émotionnelles ou relationnelles, se
manifestent de manière complexe :

• Troubles du comportement ou de l’attachement ;
• Difficultés à établir des relations saines et respectueuses ;
• Hypersexualisation ou, à l’inverse, refus total de toute expression de sexualité ;
• Usage inadapté des réseaux sociaux ou exposition à des contenus préjudiciables.

Pour accompagner efficacement les personnes accueillies, il est primordial que les professionnel·le·s puissent
détecter ces signaux et intervenir dans une démarche éthique avec toute leur bienveillance et des compétences
spécifiques.

Une formation centrée sur la compréhension et l’accompagnement

Le CACIS propose des formations adaptées aux besoins des travailleur·se·s sociaux·ales, afin de leur permettre
d’aborder la sexualité dans leurs pratiques quotidiennes. Ces formations, structurées autour d’une approche
globale et positive de la sexualité, visent à :

• Sensibiliser aux impacts des violences sexistes et sexuelles sur la construction identitaire, affective
et relationnelle des personnes accompagnées ;

• Renforcer les capacités d’écoute et de dialogue, en offrant un cadre bienveillant pour recueillir la
parole des victimes ou des survivant·e·s ;

• Outiller les professionnel·le·s pour repérer et comprendre les comportements symptômes et proposer
des accompagnements adaptés ;

• Encourager une approche interdisciplinaire, en mobilisant les ressources internes et externes
(psychologues, éducateur·trice·s, médecin·e·s, etc.) dans une dynamique coordonnée.
Des impacts positifs pour les professionnel·le·s et les personnes accompagnées

Les formations dispensées par le CACIS ont pour objectif de transformer les pratiques professionnelles et de
favoriser un accompagnement respectueux et centré sur les besoins des individus. En reconnaissant et en
intégrant la dimension sexuelle et affective dans leurs interventions, les travailleur·se·s sociaux·ales participent à

• La reconstruction des personnes victimes de violences en leur offrant un espace pour exprimer leurs
souffrances et envisager un avenir apaisé ;

• La prévention des violences, notamment en milieu institutionnel, en posant un cadre clair et en
éduquant aux notions de respect et de consentement ;

• L’émancipation des personnes accompagnées, qui retrouvent peu à peu confiance en elles et en leurs
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capacités à travers notamment, les relations éducatives positives.
Un appel à l’engagement collectif

L’éducation et la formation sont les piliers d’une société plus juste et inclusive. En investissant dans la
formation des professionnel·le·s, nous donnons les moyens aux structures sociales et médico-sociales de
répondre aux enjeux actuels et de redonner des cés en termes de compétences psychosociales pour les personnes
les plus vulnérables.

Lauriane

Zoom sur la formation des CPIP (Conseiller·e Pénitentiaire d’Insertion et de Probation)

Le CACIS collabore depuis plusieurs années avec le SPIP de Bordeaux (Service Pénitentiaire d’Insertion et de Probation).

En effet, nous intervenons sur le stage de responsabilisation des auteurs de violences intrafamiliales, afin
de sensibiliser les auteurs aux conséquences et impacts des violences, pour les victimes et co-victimes.

En 2024, la DISP de Bordeaux (Direction Interrégionale des Services Pénitentiaires) nous a sollicité afin de prendre part à
une formation en direction des CPIP.

L’objectif de notre intervention sur cette formation est d’apporter un éclairage sur les victimes, quelles
conséquences pour elles et surtout, comment les CPIP peuvent interagir avec ces dernières, car parfois le suivi de
l’auteur les emmène à être en contact avec les victimes.

Un partenariat qui s’installe car la formation sera reconduite sur deux sessions pour l’année 2025 !

Zoom sur le Dispositif ANGELA !
Depuis 2021 un fort partenariat Mairie de Bordeaux - CACIS perdure sur le dispositif « Demandez Angela » : les

partenaires, commerçants, structures qui adhèrent à ce dispositif sont sensibilié·e·s par le CACIS.

Nous avons désormais une session de formation par mois, et sur l’année 2024 nous avons conçu et dispensé
pour la première fois une session Niveau 2.

L’objectif de cet approfondissement est de donner un espace aux partenaires commerçants pour revenir sur des
situations rencontrées dans le cadre du dispositif, mais aussi d’outiller encore plus loin sur la prise en charge des
victimes et la lutte contre les violences sexistes et sexuelles.

Lucie

Nos financeurs pour ce service sont :
L’ARS pour la formation initiale, les établissements eux-mêmes ou les OPCO pour la formation continue et la

DRAJES pour la formation des animateur·trice·s socioculturel·le·s.
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QUELQUES CHIFFRES
Interventions collectives auprès des jeunes

Interventions collectives auprès des adultes

Actions sur les lieux de vie

Entretiens individuels

Public Nombre de jeunes Nombre
d’établissement

Nombre de
groupes/ classes

Nombre de
séances

Enfants / Primaire 365 6 18 88
Pré-adolescents / Collège 2596 17 117 156

Adolescents, Jeunes adultes/
Lycée … 1865 15 217

Événements / rencontres
(débats, forums, stands…)

248
(des 1865 adolescents) 1 3 forums 3

Jeunes en établissements
médico-sociaux 216 11 35 78

Total des interventions auprès
des jeunes 5042 50 173 542

Lieux de vie Nombre de personnes
rencontrées

Nombre de sorties/
contacts / rencontres Nombre de sites

Squats 275 ³³ 11
Aires d’accueil 90 7 2

TOTAL des actions sur les
lieux de vie 365 40 13

Types d’interventions Nombre de
personnes

Nombre de
structures

Nombre de
groupes

Nombre de
séances

Actions collectives auprès
d’adultes en établissements

médico-sociaux
193 12 23 84

Groupe de paroles hors
médico-social 578 16 47 100

Total des interventions auprès
des adultes 771 28 70 184

Nb de personnes
reçues en entretien

individuel
Durée totale des

entretiens (en heures)

Établissements
sollicitant des
entretiens

Entretiens public en
situation de
handicap

Entretiens dans le
cadre de la

réparation pénale

43 60.5 18 42 12
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Formation

Formations initiales

Institution Public / Formation Thématique abordées Nombre total
de séances

Nombre
d’étudiants
vus dans
l’année

ENSAP Paysagiste / Architecte Violences sexistes et sexuelles :
comment repérer, agir ? 10 235

Espace Santé
Étudiants Étudiants Relais Santé

Sexualité et handicap
IVG cadre légal

Vie Affective et sexuelle
3 24

IFSI Croix Rouge IDE Vie Affective et Sexuelle 2 61

IFNB Bagatelle Aides-soignat·e·s Repérage et prise en charge
des victimes de violences 3 75

CEMEA
Nouvelle-Aquitaine

Animateurs Socio-
cilturels

Violences sexistes et sexuelles
en milieu professionnel

Repérage et prise en charge
des victimes de violences

4 56

IRTS
Nouvelle-Aquitaine

Educateurices
Spécialisé·e·s
Moniteurices

Educateurices
Assistant·e·s Familiaux

Vie Affective et Sexuelle
Phénomènes de maltraitance

t repérage des victimes de
violences

19 370

Total 821
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Formations Professionnelles et Continues - sur l’EVARS

Institution Thématique de la
formation Public Volume de la

formation

Nombre
de

personnes
formées

Pôle Solidarité
Autonomie
Département de la
Gironde

EVAS personnes âgées et
adultes en situation de
handicap

Assistantes sociales et
médecins

21h
3 journées 11

EDEA EVAS enfants, ado, adultes
en situation de handicap

Educ spé, psychologues,
intervenants socio-
éducatifs, IDE

21h
3 journées 12

ADAPEI 40 EVAS adultes TSA Équipe pluridisciplinaire
médico-sociale

28h
4 journées 11

ESAT Ateliers Saint
Joseph

EVAS adultes en situation
de handicap Moniteurs d’ateliers…etc 14h

2 journées 17

MECS
Godard St Ferdinand

EVAS enfants et jeunes en
protection de l’enfance

Educ spé, psychologues,
intervenants socio-
éducatifs, IDE

21h
3 journées 14

ADAPEI 33 EVAS adultes TSA Équipe pluridisciplinaire
médico-sociale

28h
4 journées 11

ESPOIR 33 EVAS adultes avec troubles
psychiques

Équipe pluridisciplinaire
des 3 clubs

7h
1 journée 12

ADAPEI 33 EVAS enfants, ados, adultes
en situation de handicap

Educ spé, psychologues,
intervenants socio-
éducatifs, IDE

21h
3 journées 13

Foyer occupationnel
La Miséricorde

Analyse des pratiques
professionnelles Équipe pluridisciplinaire 3h30 6

ADIAPH - FO-FAM
Résidence Jean
Rivière

ADIAPH - Résidence Jean
Rivière FO-FAM

Équipe de la structure,
travailleurs sociaux

28h
4 journées 14

Adapei 33
Accompagnement de la VAS
des personnes en situation
de handicap

Équipe pluridisciplinaire :
éduc, psy, IDE

14h
2 journées 21

MDA 33 EVAS Adolescence Équipe de la MDA 7h
1 journée 15

ADAPEI 33 EVAS enfants, ados, adultes
en situation de handicap Équipe pluridisciplinaire 21h

3 journées 13

Francas de la
Gironde EVAS enfant et ado Animateurices socio-

culturel
3h

(séminaire) 90

Foyer d’Accueil
Médicalisé
Majouraou (Landes)

Accompagnement de la VAS
des personnes en situation
de handicap

Équipe pluridisciplinaire :
éduc, psy, IDE

14h
2 journées 11

SDJES (Jeunesse et
Sports) EVAS enfants et ados Animateurices socio-

culturel
28h

4 journées
(2x2 groupes)

19

CDEF Eysines MD2A EVAS adolescence Travailleurs sociaux, IDE,
psychologue 7h 31

Association Laïque
du Prado – MECS

EVAS enfants et ado en
protection de l’enfance

Équipe pluridisciplinaire :
éduc, psy, IDE

21h
3 journées 9

CDEF Eysines –
Petite enfance EVAS enfance Chefs de services,

psychologues
21h

3 journées 11

ADEI 17 EVAS adultes en situation
de handicap

Équipe pluridisciplinaire :
éduc, psy, IDE

28h
4 journées 11

Francas de la
Gironde EVAS enfant et ado Animateurices de Francas 14h

2 journées 12

INTIMAGIR Nouvelle
Aquitaine

EVAS adultes en situation
de handicap

Équipe pluridisciplinaire :
éduc, psy, IDE

21h
3 journées 12

BVSS Santé sexuelle Interprètes 9h
3 modules 5

Total 362 heures 381
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Formations Professionnelles et Continues - sur le repérage et la prise en charge des
victimes de violences

Institution Thématique de la formation Public Volume de la
formation

Nombre
de

personnes
formées

Mairie de Bordeaux
Prévention des VSS –
Demandez Angela
Bordeaux la nuit

Tous publics 11 sessions
de 2h30 166

Mairie de Bègles Prévention des VSS –
Demandez Angela

Agents municipaux et
commerçants

2 sessions
de 2h30 27

Centre soins
psychiatriques
MONTALIER

L'impact post-traumatique
des violences + Analyses des
pratiques professionnelles

Professionnels de santé 2,5 journées 15

Mairie de
Saint Médard en Jalles

Prévention des VSS –
Demandez Angela Tous publics 3 sessions

de 2h30 33

APAFED
Clinique et prise en charge des
victimes de violences sexistes
et sexuelles

Professionnelles de l’APAFED 2 journées 11
Collège des
Gynécologues de
Bordeaux Sud-Ouest

Violences conjugales : repérer
et accompagner Médecins Gynécologues 1 journée 12

Bordeaux Métropole Prevention des VSS Volontaires du Top 14 5 sessions
de 2h 56

CIAS du Creonnais
Agir face aux violences :
posture d’écoute, recueil de la
parole et orientations

Professionnel.les du territoire 2x 1 journée 32

CIAS du Creonnais Analyse des pratiques
professionnelles

Professionnel.les du territoire
+ Elus locaux 3h 11

Mairie du Haillan Prévention des VSS –
Demandez Angela Tous publics 2h30 10

Pôle thérapeutique de
Libourne

Psychotraumatisme et
approches corporelles Professionnelles du pole 2 journées 9

EMPP Charles Perrens
Lien entre attachement et
psychotraumatisme
(dispensée par Dr Al Joboory)

Professionnels de l’équipe
mobile précarité psychiatrie 4h 16

Stage Police Nationale Psychotraumatismes Policiers 3h 11

Total 128 heures 409
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Annexes
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2024 en images
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